‘e Lan Merkatuaren txostena 2023

Ga raggn Urria

Sopela

Langabetuak 16-64 urte bitarteko biztanleriaren
arabera (%)
Garapenenko agentziak adierazten dira

Oinarrizko adierazleak

. Gizarte
Langabetu Erregistratutako Segurantzara
erregistratuak kontratuak Afiliazi
iliazioak
Sopela 608 149 2.831
Uribe Rankinga
Sopela Kostako
Behargintza o Geh.
Hileko hazkundea (%)
Erregistratutako langabetuak 29 3,7 15
Erregistratutako kontratuak -11,8 -9,9 13
Gizarte Seguratnt. Afiliazioak 1,1 0,1
Urteko hazkundea (%)
Erregistratutako langabetuak -6,9 -4,7 10
Erregistratutako kontratuak -24,4 -14,7 48 = % 9 edo gehiago (0)
Gizarte Seguratnt. Afiliazioak 1,9 1,0 B % 7tik % 9ra (1)
Uribe Kostak — [ % 5tik % 7ra (6)
Berlh:rgi(:za ° 6,3% Sopela 3 % 5 baino gutxiago (0)
Kontratuen eta erregistratutako langabetuen hileko bilakaera Kontratu eta langabetuen urteko bilakaera
Kontratuak Langabetuak
(Urterokoak)  (urteko batezbestekoa)
2017 2.267 732
2018 2.443 679
2019 2.368 658
2020 2.043 763
2021 1.986 736
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2022 1.990 667
2023 - -
— Kontratuak — Langabetuak
Langabezia - tasa
Langabezia-tasaren bilakaera Langabezia - tasa
Garapenenko agentziak adierazten dira
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
= Uribe Kostako Beharg. - Sopela
Gizonezko Emakumezko
Langabezia-tasa % (%) (%)
Araba 1,7 9,3 14,1 e 13 odo deh )
. M % 13 edo gehiago
B'.Zka'a B 9.5 128 B % 10tik % 13ra (1)
GIpUZkoa 8,2 6,8 9,7 = % 7tik % 10ra (5)
EAE 10,3 8,6 12,0 1% 7 baino gutxiago (1)
Iturria: Euskal Enplegu Zerbitzua — Lanbide - 8,6% Sopela
Estatuko Enplegu Zerbitzu Publikoa (SEPE) eta Gizarte Segurantzako datuekin eginda. 24/11/2023
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Garapen Urria
Sopela
Langabetuak sexuaren eta adinaren arabera Erregistratutako langabeziaren urteko hazkundea (%)
Garapenenko agentziak adierazten dira
kopurua Hileko Urteko
hazkundea (%) hazkundea (%)
Langabetuak guztira 608 29 -6,9
Gizonezkoak 279 8,1 1,5
Emakumezkoak 329 -1,2 -13,0
Langabetuak adinaren arabera
25 urte baino gutxiago 51 10,9 15,9
Gizonezkoak 32 6,7 0,0
Emakumezkoak 19 18,8 58,3
25-44 urte bitartean 195 1,6 -9,7
Gizonezkoak 98 12,6 43
Emakumezkoak 97 -7,6 -20,5
45 urte eta gehiago 362 25 -7,9
Gizonezkoak 149 5,7 0,0
Emakumezkoak 213 05 12,7 W Langabezia hazten ari da (3)
- -6,9 % Sopela @ mantentzen da (0)
[ langabezia gutxitzen ari da (4)
*Daturik gabe: Langabeturik ez aurreko urteko hilabete berean
Erregistratutako langabeziaren urteko hazkundea (%) Erregistratutako langabezia jarduera sektoreka
Hilabete bakoitzean aurreko urteko hilabete berarekiko aldaketa erakusten du Urteko
kopurua - % hazkundea (%)
»  Nekazaritza 2 03 -333
/ > Industria 58 95 49
»  Eraikuntza 36 5,9 2,7
&> Zerbitzuak 462 76,0 -9,2
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 > aurreko 50 8,2 16,3
- Uribe Kostako Beharg. - Sopela enplegurik
gabe
Erregistratutako langabeziaren lurralde konparazioa
gfg%:n’?a'};Zﬁ'ﬁi’;ﬁiﬁ?ﬁi‘éﬁfﬂuan Sopela  UfoniosA  Ramknga _ EAE Rennga __
Langabeziaren urteko hazkundea (%) 6,9 47 a4l 103 1,9 33l 3000
Langabeziaren hileko hazkundea (%) 2,9 3,7 1ol 154 27 67 l____] 3000
Langabetuak 16-64 urte bitarteko
biztanleria kontuan hartuta (%) 6,3 6,3 ss ] ss 7.9 12,4
Gizon langabetuak (%) 45,9 446 <] 42,3 100,0
Emakume langabetuak (%) 54,1 55,4 SHT ] 57,7 100,0
25 urtetik beherako langabetuak (%) 8,4 8,6 S ] 8,5 333
25-44 urte bitarteko langabetuak (%) 32,1 32,6 o] 36,7 66,7
45 urte eta gehiago dituzten langabetuak (%) 59,5 58,7 J -:] 54,8 100,0
Nekazaritza arloan langabetuak (%) 0,3 0,9 ) E:] 1,9 50,0
Industria arloan langabetuak (%) 9,5 8,6 ) -:] 9,7 200,0
Eraikuntza arloan langabetuak (%) 59 5,6 3 -:] 5,6 200,0
Zerbitzuetan langabetuak (%) 76,0 76,9 S 70,6 200,0
Langabetuak aurreko lanik gabe (%) 8,2 7.9 ] -] 12,2 333
Estatuko Enplegu Zerbitzu Publikoa (SEPE). 24/11/2023
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99’“ Psn Urria
. Sopela
Kontratu motak sexuaren arabera Erregistratutako kontratuen urteko hazkundea (%)
Garapenenko agentziak adierazten dira
kopurua Hileko Urteko
hazkundea (%) hazkundea (%)
Kontratuak guztira 149 -11,8 -24.4
Gizonezkoak 69 -21,6 -19,8
Emakumezkoak 80 -1,2 27,9
Kontratu motak

Mugagabea 60 -13,0 7,7
Gizonezkoak 32 -28,9 -11.1
Emakumezkoak 28 16,7 -3,4
Aldi baterako 79 13,2 -30,7
Gizonezkoak 34 -12,8 -15,0
Emakumezkoak 45 -13,5 -39,2
Mugagabe bihurtuta 10 11,1 -44.4
Gizonezkoak 3 -25,0 -70,0
Emakumezkoak 7 40,0 -12,5

Sopela M Kontratu kopurua handitzen ari da (2)

@ Kontratu kopurua mantentzen ari da (0)
- -24,4% [ Kontratu kopurua gutxitzen ari da (5)

*Daturik gabe: Langabeturik ez aurreko urteko hilabete berean

Jarduera sektorea kontuan hartuta erregistratutako

Erregistratutako kontratuen urteko hazkundea (%) kontratuak

Hilabete bakoitzean aurreko urteko hilabete berarekiko aldaketa erakusten du

K o Urteko
opurua % pazkundea (%)
’ »  Nekazaritza 0 00 -
> Industria 3 20 -786
»  FEraikuntza 13 87 -316
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 > Zerbitzuak 133 893 -189
- Uribe Kostako Beharg. - Sopela
Erregistratutako kontratuen lurralde konparazioa
Sexuaren, adinen eta sektorearen Uribe Kostako . .
portzentajeak langabezi osoa kontuan Sopela Behargintza G FeArE EAE Rankinga
hartuta ut. Geh. Guit. Geh.
Kontratuen urteko hazkundea (%) 24,4 -14,7 —64,3-]:| 478 -3,6  -100,0 I:| 900,0
Kontratuen hileko hazkundea (%) 11,8 99 s3] 53 3,7 1000 ] 18000
(%) Kontratatutako gizonezkoak 46,3 43,6 154 51 487 oo ] 1000
(%) Kontratatutako emakumezkoak 53,7 55,8 40,0-]:| 51,3 0,0 -:| 100,0
(%) Kontratu mugagabeuk 40,3 29,2 oo IEGEGN 23,9 ool 1000
(%) Aldi baterako kontratuak 53,0 66,3 T ] e 73,3 ool ] 1000
(%) Mugagabe bihurtutako kontratuak 6,7 4,0 O] 200 28 ool 1000
(%) Nekazaritzan kontratuak 0,0 0,2 C T 1os 3,2 oo s33
(%) Industrian kontratuak 2,0 46 W] o1 12,8 ool ] s
(%) Eraikuntzan kontratuak 8,7 6,4 oo I s 2,7 oo 2000
(%) Zerbitzuetan kontratuak 89,3 88,7 &9l 1000 81,3 ool ] 2000
Estatuko Enplegu Zerbitzu Publikoa (SEPE). 24/11/2023
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Sopela

Oharra: Estatistika sekretua deritzona dela eta, Gizarte Segurantzak 5 afiliazio baino gutxiago|

Glzarte Seg urantzara Afl Ilatuak dituzten Udalen datuak baino ez ditu eskaintzen, eta txostenean "-" adierazita agertuko dira.

Erregimeneko afiliazioak 16-64 urte bitarteko biztanleen langileria (%)

Garapenenko agentziak adierazten dira

Balioa Hileko Urteko
hazkundea (%) hazkundea (%)
Afiliatuak guztira 2.831 1,1 1,9
Erregimen orokorra 1.515 1,9 4,0
Autonomo erregimena 1.158 0,3 -1,3
Nekazaritza erregimena 2 0,0 0,0
Itsaso erregimena 2 0,0 0,0
Etxebizitza errregimena 154 -0,6 6,2

Afiliazioen hileko hazkundea

M % 75 edo gehiago (0)
W % 50tik % 75ra (0)

- 29,3% Sopela = % 35tik % 50ra (2)
3 % 35 baino gutxiago (5)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

16-64 urte bitartekoen biztanleriaren langileen hileko

Afiliazioen banaketa bilakaera
Balioa %
_ 21 : : : : : : :
®»  Orokorra 1515 53,5 ; ; 1 1 1 1 1 1
©  Autonomoak  1.158 40,9 K [
»  Nekazaritza 2 0/ | ! !
&> |tsasoa 2 01 | ! ! ! ! | |
&>  Etxea 154 54 26+ i ; . i . . . .
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Afiliazioen lurralde konparaketa

Portzentaiak erregimeneko afiliatuen totala Sopela EAE Rankinga

kontuan hartuta Gut. Geh.

Urteko afiliatuen hazkundea (%) 1,9 1,8 a9l s

Afiliazioen hileko hazkundea (%) 1,1 02 -5 ] 5o

16-64 urte bitarteko biztanleriaren
Iangileria (%) 29,3 72,4 11,4 I:] 760,0

(%) Erregimen orokorra 53,5 80,0 16,7-:E] 97,9
(%) Autonomo erregimena 40,9 16,6 ] e
(%) Nekazaritza erregimena 0,1 0,2 oo ] 241
(%) Itsaso erregimena 0,1 0,4 O I 7Y
(%) Etxebizitza erregimena 5,4 2,8 ool 200
Estatuko Gizarte Segurantzako datuekin eginda. 24/11/2023
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=== A Sopela

METODOLOGIA

Kontzeptu orokorrak

Hileko hazkundea: Aurreko hilabetearekiko aldaketa ehunekoetan adierazita

CM= ((Gaur egungo hilabetearen balioa/ aurreko hilabetearen balioa)-1*100
Urteko hazkundea: Aurreko urteko hile bereko balio aldaketa ehunekoetan adierazita

CA= (( Gaur egungo hilabetearen balioa/ aurreko urteko hile bereko balio)-1*100

Oharra: Hazkunde kalkuluetan izendatzaile datua zero denean ezin da zatiketarik egin eta "-" gisa ordezkatuko dugu.

Rankinga:
Rankingak marraztuko dira Udal guztien balioak (konparazio lurralde-eremuko balioak) kontuan hartuz. Gutxienekoa baliorik txikiena da (Udal
hauetan) eta gehienezkoa baliorik handiena. Grafikoan berde-urdinez adieraziko dugu Udalaren balioa eta beltzez konparatzen dugun
lurraldearen balioa.

Erregistratutako langabezia

Oharra: Erregistratutako Paroa: "esta constituido por el total de demandas de empleo en alta, registradas por los Servicios Publicos de Empleo,
existentes el dUltimo dia del mes indicado, excluyendo las que correspondan a situaciones laborales descritas en la Orden Ministerial de 11 de
Marzo de 1985 (B.O.E. de 14/3/85) por la que se establecen criterios estadisticos para la medicion del Paro Registrado" (SEPE).

Erregistratutako langabezi estatistikan izena eman duten pertsonen erreferentzia egiten da enplegu eskatzaile ez okupatua gisa (DENOSs). |1zan
ere, aukera dago okupatuta dauden eta eskatzaile gisa erregistratzen diren langileak erregistratzeko (lan hobea bilatzen dutenak, edota gaur egun
duten enpleguarekin uztartzeko). Eskuragarritasun mugatua eta erregistratuta dauden langabetuak ez dira kontuan hartzen. Enplegurik gabeko
eskatzaileak dira. Euren eskarian lan baldintza bereziak adierazten diztuzte ("teletrabajo” deritzona atzerrian, bizilekuan,...)

Erregistratutako kontratuak

Kontratazioek kontratu kopuruari erreferentzia egiten diote, eta ez hilabete batean erregistratutako pertsonei. Pertsona bat hainbat alditan
kontratatu ahal izan dute. Azken zenbaketa hilabete bakoitzaren azken egunean egingo da estatistika formalizatzeko.

Gizarte Segurantzara Afiliatuak

Afiliazio kopuruak lan-tokia kontuan hartuta (Gizarte Segurantzan erregistratuta daudenak hilabeteko azken egunean). Ez nahastu afiliatu
zenbakiarekin. |zan ere, langile bat hainbat erregimenetan altan emanda ager daiteke eta hainbat afiliatukin agertu.

Estatistikoki afiliatu zenbakiaren datua ez da ageri. Beraz, afiliazio kopuruaren zenbakia da aurkitu ahalko duguna.
2008ko urtarriletik Autonomo Erregimenean Nekazaritza Erregimen Bereziko norberaren konturako langileak sartu dira.
2012ko urtarriletik norberaren konturako nekazaritza langileak eta etxe-langileak administratiboki Erregimen Orokorrean sartzen dira, alabaina

estatistikoki bereizita ageri dira eta ez daude Erregimen Orokorrean gehituta.

2005etik 2008ra (biak barne) CNAE93 erabiltzen da. 2009tik aurrera CNAE2009 erabili da.

24/11/2023
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Informe de Mercado de Trabajo

2023

Octubre
Sopela

Indicadores basicos

Parados sobre la poblacion de 16 a 64 afios (%)

Parados Contratos  Afiliaciones a
registrados  registrados la Seg. Social
Sopela 608 149 2.831
Uribe Ranking
Sopela Kostako
Behargintza Min Max
Crecimiento mensual (%)
Parados registrados 29 3,7 15
Contratos registrados -11,8 9,9 13
Afiliados ala SS 11 0,1
Crecimiento anual (%)
Parados registrados -6,9 -4.7 10
Contratos registrados -24.4 -14,7 48
Afiliados ala SS 1,9 1,0
——  Uribe Kostako
Behargintza

Evoluciéon mensual de los contratos y parados registrados

Se estan representando los municipios de la agencia correspondiente

I mas del 9% (0)
M del 7% al 9% (1)
[ del 55% al 7% (6)
[ menos del 5% (0)

6,3% Sopela

Evolucién anual de los contratos y parados

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Contratos Parados

Contratos Parados

(anuales) (media anual)

2017 2.267 732
2018 2.443 679
2019 2.368 658
2020 2.043 763
2021 1.986 736
2022 1.990 667
2023 - -

Evolucién de la tasa de paro

Tasa de paro

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
= Uribe Kostako Beharg. - Sopela
Masculina Femenina
Tasa de paro % (%) (%)
Araba 1,7 9,3 14,1 s el 13% (0)
L mas del 13%
Bl'zkala 11,1 9,5 12,8 8 del 10% al 13% (1)
Glpuzkoa 8,2 6,8 9,7 = del 7% al 10% (5)
Pais Vasco 10,3 8,6 12,0 [ menos del 7% (1)

Fuente: Servicio Vasco de Empleo - Lanbide.

Se estan representando los municipios de la agencia correspondiente

8,6%

Sopela

Elaborado con datos del Servicio PUblico de Empleo Estatal (SEPE)y Seguridad Social.

24/11/2023
1
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Garapen

Sopela

Parados registrados

Parados por sexo y edad Crecimiento anual del paro registrado (%)

Se estan representando los municipios de la agencia correspondiente

Crecimiento  Crecimiento

Valor mensual (%)  anual (%)
Total parados 608 2,9 6,9
Hombres 279 8,1 1,5
Mujeres 329 -1,2 -13,0
Parados por edad
Menos de 25 afos 51 10,9 15,9
Hombres 32 6,7 0,0
Muijeres 19 18,8 58,3
Entre 25 y 44 aiios 195 1,6 9,7
Hombres 98 12,6 43
Mujeres 97 -7,6 -20,5
45 y mas anos 362 25 -7,9
Hombres 149 5,7 0,0
Muijeres 213 0,5 12,7 m Crece el paro (3)
- -6,9% Sopela = Se mantiene (0)
[ Decrece el paro (4)
*Sin dato: Ninguin parado en el mismo mes del afio anterior.
Evolucién del crecimiento anual del paro registrado (%) Paro registrado por sector de actividad
Cada mes muestra la variacién con el mismo mes del afio anterior Crecimien.
Valor % anual (%)
»  Agricultura 2 03 -333
> Industria 58 9,5 4,9
/ ®  Construccion 36 59 2,7
&> Servicios 462 76,0 9,2
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 & Sinempleo 50 82 163
= Uribe Kostako Beharg. - Sopela anterior
Comparativa territorial del paro registrado
Porcentajes por sexo, edad y sector Sopela Uéi Zﬁa}:;iigla(o . Ranking Pais Vasco _ Ranking
calculados sobre total de parados Min Max Min Max
Crecimiento anual del paro (%) 6,9 47 10,3 1,9 -3l 3000
Crecimiento mensual del paro (%) 2,9 3,7 15,1 27  -es7[l__] 3000
% Parados sobre pob. 16 a 64 afios 6,3 6,3 8,5 7,9 12,4
% Hombres parados 45,9 44,6 47,5 42,3 100,0
% Mujeres paradas 54,1 55,4 58,2 57,7 100,0
% Parados de menos de 25 afios 8,4 8,6 10,7 8,5 333
% Parados de 25 a 44 afios 32,1 32,6 37,7 36,7 66,7
% Parados de 45 y més afios 59,5 58,7 72,1 54,8 100,0
% Parados en agricultura 0,3 0,9 349 1,9 \ 50,0
% Parados en industria 9,5 8,6 17,3 9,7 oo 2000
% Parados en construccion 59 5,6 7.7 5,6 0,0 I:] 200,0
% Parados en servicios 76,0 76,9 82,0 70,6 0,0-:] 200,0
% Parados sin empleo anterior 8,2 7,9 10,2 12,2 0,0I:] 333

Elaborado con datos del Senvicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) 24/11/2023
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Garapen

Octubre
Sopela

Contratos registrados

Contratos por sexo y tipo

Crecimiento anual de los contratos registrados (%)

Crecimiento  Crecimiento

Valor mensual (%)  anual (%)
Total contratos 149 -11,8 24,4
Hombres 69 -21,6 -19,8
Mujeres 80 -1,2 -27,9
Contratos por tipo
Indefinido 60 -13,0 -7,7
Hombres 32 -28,9 11,1
Muijeres 28 16,7 -3,4
Temporales 79 13,2 -30,7
Hombres 34 -12,8 -15,0
Mujeres 45 -13,5 -39,2
Convertidos a indef. 10 111 -44.4
Hombres 3 -25,0 -70,0
Muijeres 7 40,0 -12,5

Evolucion del crecimiento anual de los contratos
registrados (%)

Se estan representando los municipios de la agencia correspondiente

Bl Aumentan los contratos (2)
@ Se mantienen (0)
[ Disminuyen los contratos (5)

- -24,4% Sopela

*Sin dato: Ningun contrato en el mismo mes del afio anterior.

Contratos registrados por sector de actividad

Cada mes muestra la variacion con el mismo mes del afio anterior

o, Crecimien.
Valor % anual (%)
’ »  Agricultura 0 00 -
& Industria 3 20 -786
®»  Construccion 13 87 -31,6
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 > Senvicios 133 893 -18.9
= Uribe Kostako Beharg. - Sopela
Comparativa territorial de los contratos registrados
Porcentajes por sexo, tipo y sector Sopela ng;:a}:oiiggo Ranking Pais Vasco Ranking
calculados sobre total de contratos 9 Min Max Min Max
Crecim. anual de los contratos (%) -24,4 147 o3l ] 4s 36 -1000l______] 9000
Crecim. mensual de los contratos (%) 11,8 99 -3 ] 33 37 1000 ] 18000
% Hombres contratados 46,3 436 154 5.3 48,7 ool ] 1000
% Mujeres contratadas 53,7 55,8 soolll—_] s 51,3 ool ] 1000
% Contratos indefinidos 40,3 29,2 B 23,9 ool 1000
% Contratos temporales 53,0 66,3 BT ] s 73,3 oo 1000
% Contratos convertidos a indefinido 6,7 4,0 20l 200 28 oo ] 1000
% Contratos en agricultura 0,0 0,2 oo __ ] os 3.2 oo ] s33
% Contratos en industria 2,0 46 ool 101 12,8 oo 5
% Contratos en construccion 8,7 6,4 oo NG s 27 oo ] 2000
% Contratos en servicios 89,3 88,7 s2o[ ] 1000 81,3 ool ] 2000

Elaborado con datos del Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE)

24/11/2023
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Sopela

Nota: Por secreto estadistico la Seguridad Social no proporciona los datos de aquello

Afl I ladOS a Ia Seg uri dad SOCI al municipios con valores inferiores a 5 afiliaciones y se muestran en el informe como "-",

Afiliaciones por régimen Trabajadores sobre la poblacion de 16 a 64 afios (%)

Se estan representando los municipios de la agencia correspondiente

Crecimiento  Crecimiento

Valor mensual (%)  anual (%)

Afiliados total 2.831 1,1 1,9
Régimen general 1.515 1,9 4,0
Régimen auténomos 1.158 0,3 -1,3
Régimen agrario 2 0,0 0,0
Régimen mar 2 0,0 0,0
Régimen hogar 154 -0,6 6,2

Evolucion mensual de las afiliaciones

B mas del 75% (0)
B del 50% al 75% (0)
— 29,3% Sopela =1 del 35% al 50% (2)
[ menos del 35% (5)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Evolucién mensual de los trabajadores sobre la

Distribucion de las afiliaciones poblacién de 16 a 64 afios (%)
Valor %

_ 21 : : : : : : :
»  General 1515 53,5 ; ; 1 1 1 1 1 1
& Autonomos 1.158 40,9 1
> Agrario 2 01 AV VYA NS
& Mar 201 A o
& Hogar 154 54 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ' '

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Comparativa territorial de las afiliaciones

Porcentajes por régimen calculados sobre Sopela Pais Vasco Ranking

el total de afiliaciones Min Max
Crecimiento anual de las afiliaciones (%) 1,9 1,8 —42,9-:] 58,1
Crecimiento mensual de las afiliaciones (%) 1,1 -0,2 —16,5-:] 8,9
Trabajadores sobre la pob. 16 a 64 (%) 29,3 724  ma[____] 700
% Régimen general 53,5 80,0 o7 [l o7
% Régimen auténomos 40,9 16,6 ] s
% Régimen agrario 0,1 0,2 oo ] 241
% Régimen mar 0,1 04 oo ] =25
% Régimen hogar 5,4 2,8 ool 200
Elaborado con datos del Instituto Nacional de la Seguridad Social. 24/11/2023
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METODOLOGIA

Conceptos generales

Crecimiento mensual: Es el valor porcentual de la variacion respecto al mes anterior.

CM=((Valor mes actual / Valor mes anterior) -1) *100
Crecimiento anual: Es el valor porcentual de la variacion respecto al mismo mes del afio anterior.

CA=((Valor mes actual / Valor mismo mes del afio anterior) -1) *100
Nota: En los calculos de crecimiento, cuando el dato del denominador es cero no se puede realizar la division y lo representaremos por "-".

Ranking:
Los Ranking se dibujan teniendo en cuenta los valores de todos municipios que pertenecen al ambito territorial de comparacion. El minimo es
el valor mas pequefio dentro de estos municipios, y el maximo el mayor valor. En el grafico representamos con franja verde-azulado el valor
del municipio y con linea negro el valor del territorio comparado.

indices de poblacién:
Dependencia: ((Pob. <15 + Pob. >64)/ Pob. de 15 a64) * 100
Reemplazo: (Pob. 20 a29/ Pob. 55 a64) * 100
Envejecimiento: (Pob. >64 / Pob. Total) * 100
Infancia: (Pob. 0 a 14 / Pob. Total) * 100

Paro registrado

El Paro Registrado, "esta constituido por el total de demandas de empleo en alta, registradas por los Servicios Publicos de Empleo, existentes
el ultimo dia del mes indicado, excluyendo las que correspondan a situaciones laborales descritas en la Orden Ministerial de 11 de Marzo de
1985 (B.O.E. de 14/3/85) por la que se establecen criterios estadisticos para la medicion del Paro Registrado" (SEPE).

En la estadistica de paro registrado se hace referencia a las personas inscritas como demandantes de empleo no ocupados (DENOs), ya que
existe la posibilidad de trabajadores ocupados que se registran como demandantes de empleo buscando un empleo mejor o un empleo para
compatibilizarlo con el que ya disponen. Tampoco se incluyen los parados registrados con disponibilidad limitada, que son aquellos
demandantes, sin empleo, que indican en su solicitud condiciones especiales de trabajo (teletrabajo, en el extranjero, en el domicilio,...).

Contratos registrados

Las contrataciones hacen referencia al nimero de contratos, no de personas, registrados durante un mes, de tal manera que una persona puede
haber sido contratada en varias ocasiones. El recuento final se efectla el Ultimo dia de cada mes para formalizar la estadistica.

Afiliados a la Seguridad Social

Numero de afiliaciones, por lugar de trabajo, que estan registradas en la Seguridad Social el dltimo dia del mes. No confundir con el nimero de
afiliados, ya que un trabajador puede estar dado de alta en varios regimenes y aparecer con varias afiliaciones.

No existe estadisticamente el dato del nimero de afiliados, por lo tanto el nimero de afiliaciones es lo mas aproximado que se puede encontrar.
Desde enero de 2008, se ha procedido a incluir en el Régimen Autébnomos a los trabajadores por cuenta propia del Régimen Especial Agrario.
Desde enero de 2012 los trabajadores agrarios por cuenta ajena y los empleados de hogar se integran, administrativamente, en el Régimen

general pero se muestran, estadisticamente, diferenciados y no estan sumados dentro del Régimen general.

Desde el afio 2005 hasta el afio 2008 inclusivos se utiliza la CNAE93. A partir del afio 2009 se utiliza la CNAE2009.
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